[bookmark: _GoBack]2023年3月21日
全教「教職員勤務実態調査2022」の結果報告
全日本教職員組合（全教）
[bookmark: _Hlk130160669]全教は2022年10月24日（月）～30日（日）、10年に一度の勤務実態調査の4回目を実施しました。
全教、教組共闘連絡会の各組織を通し、全国の学校種別・年代別の教職員の割合に比例した数で協力を依頼
し、2524通を集計・分析（回収率74.3％）しました。下記の2種類の調査票への記入をお願いし、返信用封筒により全教に郵送または依頼した各組織が集約する形で回収しました。
＊調査票（１）：毎日の出退勤時刻や持ち帰り業務の時間、実際に取得した休憩時間、睡眠時間等を書き込み、30分ごとに勤務等の内容をチェックする
＊調査票（２）：属性など35の設問への回答を求める（調査票用紙への記入またはオンラインでの回答）
　この報告は、1月19日と3月15日の2回に分けて発表した内容の概要です。











１．回答者の属性等
＊全国の教職員の年代別および校種別の割合に近い割合で調査票を集約した。全国の教職員の実情をほぼ正確に反映したデータと考えてよいのではないか。




①性別　　　　　　　　　　　　　　　　　　②今年度末の年齢　※「参考」は全国の教職員の年代別割合
（直近の学校教員統計調査より）
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③校種別　※「参考」は全国の教職員の校種別割合
　　　　　　　（直近の学校教員統計調査より）　　　　　　　　　④職種別
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　[image: ]
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２．勤務時間の特徴
（１）時間外勤務の長さ
＊全職種の、校内及び持ち帰りの時間外勤務の時間の平均は月92時間34分であるが、教諭の平均は月96時間10分であった。いずれも平均が厚生労働省の過労死ラインをはるかに超えている。
＊文部科学省の上限指針（月45時間）以内の教諭は15％に満たず、月80時間以上が56％。





①時間外勤務（校内及び持ち帰りの合計）の平均[image: ]




	

　


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
②時間外勤務の分布
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（２）休憩が取れていない　　　　　　　　　　　　  ①取得した休憩時間の平均（教諭・校種別）
＊平日に取得した休憩時間の平均は10.1分。小学校4.1分、中学校5.9分。
＊校種別の分布をみると、教諭全体で6割以上、小・中では7割が全く休憩していない。
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②取得した休憩時間の分布（教諭・校種別）
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（３）時間外勤務の時間の比較
　①教諭・校種別
＊小・中・高の時間外勤務の合計が月90時間を超える。中学校は100時間を超えている。
＊中・高の土日の校内での時間外勤務の長さは部活動の影響であろうか。
＊持ち帰り仕事は幼稚園、小学校が長い。日曜日に幼・小・中は1時間以上。
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②担任の有無
＊通常学級担任の校内での時間外勤務が月80時間を超え、時間外の合計が100時間を超えているが、時間外の合計で見る限り、少なくとも複式学級担任と特別支援学級担任、担任をしていないによる違いは、それほど認められないのではないか。
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　　●あなたは、今年の4月以降、時間外勤務の上限指針（月45時間）を超えた月がありますか。
　　[image: ]







③通常学級で受け持つクラスの人数
[image: ]

＊受け持つクラスの子どもの人数が増えるほど時間外が長くなる傾向があるが、特に20人以内の場合とそれ以上の場合との差が大きい。
＊「上限指針を超えた月はない」と答えた割合が、20人以内では38％だが、21人以上ではそれよりかなり低くなっている。
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●あなたは、今年の4月以降、時間外勤務の上限指針（月45時間）を超えた月がありますか
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④部活動の顧問の有無
＊対外試合やコンクールのある部活動の顧問の、土日の校内での時間外勤務の長さは突出しており、時間外の合計が月100時間を超えている。
＊しかし、対外試合やコンクールのない部活動の顧問や顧問をしていない場合、土日の持ち帰りが長くなっており、時間外の合計では両者による差があまり見られない。
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３．業務の内容について（全職種）
（１）それぞれの時間帯に、どのような業務にあたっているか（平日）
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＊所定の勤務時間の時間帯はほとんどが「子どもへの指導」の時間となっており、「指導の準備・成績処理」は朝6時半から8時、放課後15時半からの時間帯に多く、数は少ないが深夜まで続いている。「会議・報告書の作成」も同様の傾向がある。
＊自主的な研修の時間は、ほとんど取れていない。





（２）業務ごとにかけた時間の集計
　＊校内や出張先などで行う業務、集団で行う業務（A②・E①以外）の時間を合計すると、それだけで7時間45分（所定の勤務時間）に達してしまう。所定の勤務時間の中では、まずそれらのそのため、授業の準備や自主研修などが「時間外」にあふれ、遅くまで学校に残ったり、自宅に持ち帰って行ったりせざるを得ない。所定の勤務時間に収まらない量の業務がある。
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（３）授業の準備や自主研修はどのような時間帯に行われているか
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（４）日常の業務の中で、それにかける時間を減らしたいこと・もっと時間をかけたいこと
　①それにかける時間を減らしたいこと（以下は校種別の比較）
　　＊特に小中学校で「報告書の作成」が約70％、全体としてもそれが最も多い。
＊次に「校務分掌等にかかわる業務」「会議や打ち合わせ」など。「ＩＣＴ関連の業務」も目立つ。
＊中学・高校では部活動も多い。
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②もっと時間をかけたいこと（以下は校種別の比較）
　　＊どの校種も、１番多いのは「授業の準備」、２番目が「学習指導以外の子どもの指導」、３番目が「自主的な研修」という点で共通している（幼稚園は2番目が「学校行事」）。
＊学級担任の比較では、担任をしている教員の「子どもの指導」が2割ほど割合が高い。
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５．授業の持ち時間数と授業準備について
（１）受け持っている授業時間数の多さ
　①受け持っている授業（「総合」や学活を含む）は1週間でどれくらいか（教諭・校種別）
＊小学校の23.3％、中学校の4.4％、特別支援学校の28.2％が、週の勤務時間の半分以上の時間の
授業を受け持っている。授業時間が多ければ、勤務時間内に授業準備やその他の業務にかける時
間が短くなってしまい、長時間労働の要因となる。特に小学校は深刻である。
※　義務標準法制定時、当時の文部省は「1日の勤務時間の半分を授業に充てる」ことを標準に教職員定数を算出したと説明している。現在の勤務時間の週合計は2325分で、その半分は1163分≒1200分）
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（２）授業準備の時間について
＊小学校の70.2％、中学校の65，6％、特別支援学校の64.5％が、所定の勤務時間の中で授業準備ができる時間はトータルで60分未満である。
＊「1コマの授業にどれくらいの準備が必要か」の問いに、小学校の82.9％、中学校の69.4％、特別支援学校の70％が30分～90分と回答している。一日に4コマの授業を受けもっていたとしても、２時間～６時間必要ということになり、所定の勤務時間を大きく超えてしまう。
＊一方、高校の教職員は所定の勤務時間の中で授業準備ができているように見えるが、必要だと感じている時間はもっと長く、それだけやろうとすれば、やはり所定の勤務時間を超えてしまう。
＊結局、多くの教職員が授業準備について、今の状況では十分ではないと感じていることが読み取れる。












　①所定の勤務時間の中で授業準備にあてている時間はどれくらいか（教諭・校種別）
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②１コマの授業にどれくらいの準備が必要か（教諭・校種別）
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６．調査票（２）の分析から（全職種）
（１）働く上でやりがい、ストレスなどの意識調査
　①あなたは次のことをどれくらい感じますか
＊「やりがいを感じる」が81.4％、「自分の意見が反映できる」が64.7％、困った時「援助や助言が得られる」が71.3％でありながら、「仕事が多すぎる」が78.7％、「ストレスを感じる」54.6％、
「続けられるか自信がない」49％。やりがいを感じる一方で、ストレスも多く、「続けていかれない」と感じている。
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②時間外勤務の長さによる比較
　●上限指針を超えた月があるかどうか × 教職の仕事にやりがいを感じているか
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　●上限指針を超えた月があるかどうか × 「働き続ける自信がない」と感じているか
[image: ]
　③自由記述に寄せられた声から＊やりがいのある仕事だとは思いますが、思いがあればあるほど、自分の時間がなくなるしんどい仕事でもあるなと感じます。この先、子育て等考えた際に、この働き方はできないなと思うことがあり、不安に感じることが多々あります。教師を目指したいと子どもに言われた際に、教師になるといいよ！とおすすめできるような仕事であってほしいと思います。そのためにも業務の改善等をしてほしいです。（東京・小学校・30歳以下・女性）
＊「子どものために」というやりがいにつけ込んだ、労働者としての当たり前の働き方を無視した制度を早く改善しないと現職の先生をすり潰していくだけだと思います。またそんなことがまかり通っている職場に、今後就こうと思ってくれる人はいないと思います。（和歌山・小学校・30歳以下・男性）












②解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じるのは次のどの項目ですか（複数回答可）
＊実務的な仕事や保護者との対応、職場の人間関係など、大人との対応にストレスを感じる割合が多い。
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（２）家族の育児、看護や介護などを行いながら仕事をする教職員
　＊約35％が、育児、看護・介護などの家族責任を負っている。30代、40代はほぼ半数である。
＊こうした家族責任を負いながら学級担任を持ったり、部活顧問をしたりしている割合も高い。
＊家族責任を負う教職員が「働き続ける自信がない」と答える割合が高い。
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●年代別
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●家族責任を持ちながら学級担任
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●家族責任を持ちながら部活動顧問
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　　●睡眠によってその日の疲れは解消していますか。
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　　●定年まで教職を続けられるか自信がないと…
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（３）部活動について
　＊中学校・高校の８～９割の教職員が部活動の顧問をしている。しかも、対外試合やコンクールなどのある部活動の顧問が大半である。
＊指導日数をみると、全体で12.7％が平日毎日、16％が土日両日、部活動の指導にあたっている。





　①部活動の顧問をしている割合
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②指導日数（調査期間中の1週間）
＊12.7％が平日5日全部、16.1％が土日両日、指導にあたっている。



●平日の指導日数　　　　　　　　　　　　　　　　　　●休日の指導日数
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③指導時間（調査期間中の1週間）
＊9.3％が平日2時間以上、28.4％が土日3時間以上の指導にあたっている。



●平日の指導時間　　　　　　　　　　　　　　　●休日の指導時間
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④部活動を指導可能な知識や技術を備えているか
　＊「どちらかと言えば備えていない」方がわずかに多い。大会やコンクールがある部活動でも半数が「備えていない」と答えている。
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　⑤部活動顧問の受け持ちの有無とストレスを感じる項目
＊部活動顧問の多くが、部活動指導にストレスを感じている（平均30％）
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　⑥日常業務の中で、部活動顧問と「かける時間を減らしたい」項目
＊部活動顧問の多くが、部活動指導に「かける時間を減らしたい」と回答している（平均38％）
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　⑦日常業務の中で、部活動顧問と「もっと時間をかけたい」項目
＊一方で、16％の部活動顧問は部活動の指導に「もっと時間をかけたい」としている。
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（４）労働安全衛生活動
　＊衛生委員会の設置については、義務化されている50人以上の職場が多い高校・特別支援学校とそうでない小・中学校との状況が対照的。




●衛生委員会などが設置されているか
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●労働衛生安全法にもとづき、どのようなことが行われているか（校種別）
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（５）教職員の「働き方改革」について
　①業務支援員などの配置が業務の改善に役立っているか
＊業務支援員などの配置によって「助かっている」とそうではないがほぼ同じくらい。小中学校などで比較的「助かっている」と感じているとの回答が多い。
＊支援員が配置されている職場では約半数が「助かっている」と感じているが、20～30％はそうで
はないとの回答も。
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●校種別の比較
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　●支援員などが配置されているかどうかによる比較
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②教育のICT化が業務の改善につながっているか
＊教育のICT化が「業務の改善につながっている」という回答は約１割で、そう思わない回答が85％。
＊校種別にみると、小中学校で「業務の改善につながっている」が多い。
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　●校種別の比較
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（６）長時間勤務解消に必要なこと
　＊どのようなクロス集計をしても、全体的な傾向は変わらない。最多は、教職員の数を増やすこと。
＊小学校では「専科教員を増やす」の率が高い。どの校種も、学級の人数が多いほど「少人数学級」の率が高い。
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●校種別の比較[image: ]
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　●学級の人数による比較
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1000分以内	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.21868583162217659	0.75201612903225812	0.95735607675906187	0.97142857142857142	0.45454545454545453	1001～1200分	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.51232032854209442	0.19153225806451613	1.7057569296375266E-2	0	0.17272727272727273	1201～1400分	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.22484599589322382	3.4274193548387094E-2	0	0	0.10909090909090909	1401分以上	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	8.2135523613963042E-3	1.0080645161290322E-2	2.1321961620469083E-3	0	0.17272727272727273	無回答	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	3.5934291581108828E-2	1.2096774193548387E-2	2.3454157782515993E-2	2.8571428571428571E-2	9.0909090909090912E-2	



30分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.3459958932238193	0.31854838709677419	0.13219616204690832	5.7142857142857141E-2	0.31818181818181818	30分～
60分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.35626283367556466	0.33669354838709675	0.29211087420042642	0.3	0.32727272727272727	60分～
120分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.20533880903490759	0.22983870967741934	0.34328358208955223	0.37142857142857144	0.25	120分以上	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	5.8521560574948665E-2	0.10080645161290322	0.21961620469083157	0.24285714285714285	6.8181818181818177E-2	無回答	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	3.3880903490759756E-2	1.4112903225806451E-2	1.279317697228145E-2	2.8571428571428571E-2	3.6363636363636362E-2	



30分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	9.6509240246406572E-2	2.4193548387096774E-2	2.3454157782515993E-2	2.8571428571428571E-2	2.7272727272727271E-2	30分～
60分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.61396303901437377	0.3125	0.25799573560767591	0.12857142857142856	0.3	60分～
90分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	0.21457905544147843	0.38104838709677419	0.33688699360341151	0.24285714285714285	0.4	90分～
120分未満	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	2.9774127310061602E-2	0.16733870967741934	0.16631130063965885	0.24285714285714285	0.11818181818181818	120分以上	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	2.4640657084188913E-2	0.10685483870967742	0.19829424307036247	0.34285714285714286	0.12272727272727273	無回答	
小学校	中学校	高校（全日制）	高校（定時制・通信制）	特別支援学校	2.0533880903490759E-2	8.0645161290322578E-3	1.7057569296375266E-2	1.4285714285714285E-2	3.1818181818181815E-2	



１.とても感じる	
Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる	Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる	Ｃ．仕事量が多すぎる	Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じる	Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教職を続けられるか自信がない	Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の援助や助言が得られる	28.724247226624406	9.1521394611727409	47.503961965134707	19.136291600633914	26.7018779342723	16.679873217115691	２.わりと感じる	
Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる	Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる	Ｃ．仕事量が多すぎる	Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じる	Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教職を続けられるか自信がない	Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の援助や助言が得られる	52.733755942947703	55.507131537242472	31.180665610142633	35.538827258320126	22.300469483568076	54.556259904912842	３.どちらともいえない	
Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる	Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる	Ｃ．仕事量が多すぎる	Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じる	Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教職を続けられるか自信がない	Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の援助や助言が得られる	11.212361331220286	22.22662440570523	14.104595879556259	23.573692551505545	25.880281690140844	18.343898573692552	４.あまり感じない	
Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる	Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる	Ｃ．仕事量が多すぎる	Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じる	Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教職を続けられるか自信がない	Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の援助や助言が得られる	4.6751188589540407	9.6275752773375594	4.1600633914421552	17.828843106180667	17.48826291079812	7.6465927099841524	５.全く感じない	
Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる	Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる	Ｃ．仕事量が多すぎる	Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じる	Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教職を続けられるか自信がない	Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の援助や助言が得られる	1.2282091917591125	2.416798732171157	0.83201267828843095	2.6148969889064975	6.103286384976526	1.6640253565768619	無回答	
Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる	Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる	Ｃ．仕事量が多すぎる	Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強いストレスを感じる	Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教職を続けられるか自信がない	Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の援助や助言が得られる	1.4263074484944533	1.06973058637084	2.2187004754358162	1.3074484944532487	1.5258215962441315	1.1093502377179081	
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1.2%

高校（全日制）

95.7%

1.7%

0.0%

0.2%

2.3%

高校（定時制・通信制）

97.1%

0.0%

0.0%

0.0%

2.9%

特別支援学校

45.5%

17.3%

10.9%

17.3%

9.1%

睡眠時間
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授業準備の時間

30分未満

30分〜

60分未満

60分〜

120分未満�

120分以上�

無回答

小学校

34.6%

35.6%

20.5%

5.9%

3.4%

中学校

31.9%

33.7%

23.0%

10.1%

1.4%

高校（全日制）

13.2%

29.2%

34.3%

22.0%

1.3%

高校（定時制・通信制）

5.7%

30.0%

37.1%

24.3%

2.9%

特別支援学校

31.8%

32.7%

25.0%

6.8%

3.6%
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必要と考える時間 30分未満

30分～

60分未満

60分～

90分未満

90分～

120分未満

120分以上 無回答

小学校 9.7% 61.4% 21.5% 3.0% 2.5% 2.1%

中学校 2.4% 31.3% 38.1% 16.7% 10.7% 0.8%

高校（全日制） 2.3% 25.8% 33.7% 16.6% 19.8% 1.7%

高校（定時制・通信制） 2.9% 12.9% 24.3% 24.3% 34.3% 1.4%

特別支援学校 2.7% 30.0% 40.0% 11.8% 12.3% 3.2%
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あなたは次のことをどれくらい感じますか

１.とても感じる�

２.わりと感じる�

３.どちらともい�

えない

４.あまり感じな�

い

５.全く感じない�

無回答

Ａ．教職の仕事にやりがいを感じる

28.7%

52.7%

11.2%

4.7%

1.2%

1.4%

Ｂ．仕事に自分の意見が反映できる

9.2%

55.5%

22.2%

9.6%

2.4%

1.1%

Ｃ．仕事量が多すぎる

47.5%

31.2%

14.1%

4.2%

0.8%

2.2%

Ｄ．解決のつかない不安や悩みなどの強

いストレスを感じる

19.1%

35.5%

23.6%

17.8%

2.6%

1.3%

Ｅ．定年まで（定年後の場合は今後も）教

職を続けられるか自信がない

26.7%

22.3%

25.9%

17.5%

6.1%

1.5%

Ｆ．困難なことが起きた場合、職場の人の

援助や助言が得られる

16.7%

54.6%

18.3%

7.6%

1.7%

1.1%
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ストレスを感じる項目

回答数

割 合�

授業・学習指導

27.3%

生活指導

35.1%

部活動指導

13.4%

事務的・実務的な仕事

40.7%

職場での人間関係

37.1%

保護者への対応

44.4%

行政との対応

16.4%

感じない

5.0%

その他

8.6%

無回答

1.7%

合   計�
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行政との対応

感じない

その他

無回答
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回答数

割合
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答えない
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